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1. OBIJETIVO

O objetivo da Politica de Selegdo e Eleicdo ou Designagdo do Revisor Oficial de Contas ou Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas e de Contratacdo a estes de Servicos Distintos de Auditoria Ndo Proibidos
(abreviadamente designada “Politica”) é o de dar cumprimento ao disposto na legislacdo e
regulamentagdo aplicdveis ao Banco relativas a selegdo e eleicdo ou designacdo de revisores oficiais de
contas (“ROC”) ou de sociedades de revisores oficiais de contas (“SROC”) e a contratacdo a estes de
Servigos Distintos de Auditoria Ndo Proibidos, designadamente o preceituado no Regulamento (UE) n.2
537/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de abril de 2014 (“Regulamento 537/2014"”), na
Lei n.2 148/2015, de 9 de setembro, que aprova o Regime Juridico da Supervisdo de Auditoria (“RISA”), na
Lei n.2 140/2015, de 7 de setembro, que aprova o Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas
(“EOROC”), e no Aviso do Banco de Portugal n.2 3/2020, de 30 de junho de 2020.

2. AMBITO

Esta Politica tem como ambito os procedimentos de selec¢do e eleigdo ou designagdo de ROC/SROC, assim
como os termos e as condigdes em que se procederd a contratacdo de servigos distintos de auditoria ndo

proibidos.

3. APROVACAO, IMPLEMENTACAO E DIVULGACAO

A aprovacdo da presente Politica é da competéncia da Assembleia-Geral de Acionistas do Banco, apds

parecer prévio do Conselho Fiscal do Banco.

Ao Conselho Fiscal cabe assegurar que a Politica se encontra adequadamente implementada e que é
objeto de revisdes periddicas, sendo que, em concreto:
i)  Adrea de Contabilidade, Planeamento e Reportes, com o apoio juridico da area de Compliance &
Legal, é responsavel pela respetiva revisao e atualizagdo; e
ii) A area de Auditoria Interna e Inspecdo é responsavel pela revisdo da respetiva adequacdo face

ao disposto na legislagdo e regulamentacgdo aplicaveis.

O Conselho de Administracdo do Banco deverd assegurar que a presente Politica é divulgada internamente

a todos os colaboradores do Banco, através da plataforma QPR, bem como no sitio do Banco na Internet.

Classificagdo da Informagdo: Publica BNI —Banco de Negdcios Internacional (Europa), S.A. | 4 de 14



{é} BancoBNI

Europa

PL_CPR_01_V2.0 - Politica de Selegdo e Eleigdo ou Designagdo do
Revisor Oficial de Contas ou Sociedade de Revisores Oficiais de Contas e de

Contratagdo de Servigos Distintos de Auditoria Ndo Proibidos

4, SERVICOS DE AUDITORIA, SERVICOS DISTINTOS DE AUDITORIA PROIBIDOS E
SERVICOS DISTINTOS DE AUDITORIA NAO PROIBIDOS

Para os efeitos da presente Politica, entende-se por “Servicos de Auditoria” os servigos de exame e outros
relacionados com as contas do Banco efetuados de acordo com as normas de auditoria em vigor e o
regime legal aplicaveis, compreendendo:

a) Avrevisdo legal das contas, exercida em cumprimento de disposigdo legal ou estatutaria;

b) A revisdo voluntdria de contas, exercida em cumprimento de vinculagdo contratual;

¢) Osservigos relacionados com os referidos nas alineas anteriores, quando tenham uma finalidade

ou um ambito especificos ou limitados.

Para efeitos da presente Politica, entende-se por “Servigos Distintos de Auditoria Proibidos” todos os
descritos no n.2 8 do artigo 77.2 do EOROC, e que incluem:
a) Servicos de assessoria fiscal relativos:
A elaboragdo de declaragdes fiscais;

+ Alimpostos sobre os salarios;

- Adireitos aduaneiros;

- A identificacdo de subsidios publicos e incentivos fiscais, exceto se o apoio do revisor
oficial de contas ou da sociedade de revisores oficiais de contas relativamente a esses
servigos for exigido por lei;

A apoio em matéria de inspe¢bes das autoridades tributarias, exceto se o0 apoio do revisor
oficial de contas ou da sociedade de revisores oficiais de contas em relagdo a tais
inspecdes for exigido por lei;

Ao cdlculo dos impostos diretos e indiretos e dos impostos diferidos;

- Aprestacdo de aconselhamento fiscal;

b)  Os servigos que envolvam qualquer participagdo na gestdo ou na tomada de decisGes da entidade

auditada;

c) Aelaboracdo e lancamento de registos contabilisticos e de demonstracgées financeiras;

d) Osservicos de processamento de saldrios;

e) Aconcegdo e aplicagdo de procedimentos de controlo interno ou de gestdo de riscos relacionados
com a elaboracdo e ou o controlo da informacgdo financeira ou a concecdo e aplicagdo dos
sistemas informaticos utilizados na preparac¢do dessa informacao;

f)  Os servigos de avaliagdo, incluindo avaliagGes relativas a servigos atuariais ou servigos de apoio a
processos litigiosos;

g) Os servigos juridicos, em matéria de:

1) Prestagdo de aconselhamento geral;

2) Negociacdo em nome da entidade auditada; e

3) Exercicio de fungdes de representagdo no quadro da resolugdo de litigios;
h)  Os servigos relacionados com a fungdo de auditoria interna da entidade auditada;

i)  Os servigos associados ao financiamento, a estrutura e afetagdo do capital e a estratégia de
investimento da entidade auditada, exceto a prestacdo de servicos de garantia de fiabilidade
respeitantes as contas, tal como a emissdo de «cartas de conforto» relativas a prospetos emitidos

pela entidade auditada;
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j) A promogdo, negociagdo ou tomada firme de agdes na entidade auditada;
k)  Os servicos em matéria de recursos humanos referentes:

Aos cargos de diregdo suscetiveis de exercer influéncia significativa sobre a preparagdo
dos registos contabilisticos ou das contas objeto de revisdo legal das contas, quando esses
servicos envolverem a sele¢do ou procura de candidatos para tais cargos e/ou a realizagdo
de verificagdes das referéncias dos candidatos para tais cargos;

- A configuragdo da estrutura da organizagdo; e

- Ao controlo dos custos.

Para efeitos da presente Politica, entende-se por “Servicos Distintos de Auditoria Ndo Proibidos”
quaisquer servigos distintos dos Servicos de Auditoria que n3do sejam servigos proibidos nos termos

definidos no n.2 8 do artigo 77.2 do EOROC, tal como listados acima.

5. PROCEDIMENTO DE SELECAO DE ROC/SROC

A selecdo de ROC/SROC devera seguir o procedimento previsto na legislagdo e regulamentacdo aplicaveis
ao Banco, nos termos do qual, designadamente:

1. O Conselho Fiscal é responsavel pelo processo de selecio e elei¢gdo ou designacdo de ROC/SROC,
devendo este ser iniciado com a antecedéncia necessaria face a data prevista para a contratacdo
ou reconduc¢do do ROC/SROC, de modo a assegurar o cumprimento do disposto na legislacdo e
regulamentacgdo aplicaveis e a inexisténcia de disrupg¢des na atividade do Banco.

2. Para efeitos do disposto no ponto anterior, o Conselho Fiscal podera envolver o Conselho de
Administragdo no apoio ao processo de seleg¢do e eleicdo ou designagdo de ROC/SROC, podendo
qualquer um destes 6rgdos beneficiar do apoio da area de Contabilidade, Planeamento e
Reportes no ambito desse processo. O Conselho Fiscal podera ainda requerer o apoio de outras
areas do Banco que venha a considerar relevante.

3. O Conselho Fiscal deverd apresentar uma recomendacgdo relativa a nomeagdo de ROC/SROC,
indicando, pelo menos, duas entidades alternativas. Nessa recomendagao, o Conselho Fiscal
devera ainda declarar que a mesma é independente e que ndo foi influenciada por terceiros.
Adicionalmente, devera declarar ndo lhe ter sido imposta, em Assembleia-Geral de Acionistas do
Banco ou em qualquer outro féorum, nenhuma cldusula contratual ou obrigagdo que limite a
escolha de ROCs/SROCs a certas categorias ou listas de ROCs/SROCs.

4. A recomendacgdo apresentada nos termos do ponto anterior devera ser justificada, devendo o
Conselho Fiscal pronunciar-se igualmente quanto a sua preferéncia por uma das entidades
indicadas em alternativa.

5. Arecomendacgdo do Conselho Fiscal referida no ponto 3. acima é elaborada na sequéncia de um
processo de sele¢do, o qual deverd respeitar os seguintes critérios:

a) O Conselho Fiscal convidard quaisquer ROCs/SROCs a apresentarem propostas para a
prestacdo de servigos de revisdo legal de contas, contanto que (i) os ROCs/SROCs em questdo
nao estejam legalmente impedidos de prestar tal servico por terem excedido o prazo de
duracdo maxima do respetivo mandato (inicial e subsequentes) e (ii) ndo exista qualquer
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impedimento ao convite de SROCs que, no ano civil anterior, tenham recebido menos de
15% dos seus honorarios totais de auditoria de entidades de interesse publico localizadas
em Portugal;

O Conselho Fiscal, ou o Conselho de Administracdo, a pedido e sob a responsabilidade
daquele, e qualquer um destes érgaos apoiado pela area de Contabilidade, Planeamento e
Reportes, elaborara documentos de concurso destinados aos ROCs/SROCs convidados, os
quais deverao:

- permitir-lhes compreender a atividade do Banco e o ambito dos servigos a prestar;

+ incluir critérios de selegdo transparentes e ndo discriminatorios que serao utilizados
para avaliar as propostas apresentadas pelos candidatos a ROC/SROC, conforme
descrito no Anexo |; e

- indicar as normas de qualidade a que os ROCs/SROCs estdo sujeitos nos termos
legais;

Os candidatos a ROC/SROC devem subscrever um documento no qual confirmem que
cumprem todos os requisitos estabelecidos na lei para desempenhar o cargo de ROC/SROC
do Banco, que reunem as condi¢Bes para desempenhar tal cargo e que ndo existem
quaisquer incompatibilidades ou impedimentos que obstem ao desempenho de fungdes.

O documento acima referido deve ser acompanhado por uma descri¢do sobre a organizagdo
interna dos candidatos a ROC/SROC, a qual deve referir, pelo menos, os seguintes
elementos:

+ uma sintese das politicas, procedimentos e modo de funcionamento do seu sistema
de controlo de qualidade interno;

+  descrigdo do processo de nomeagao do ROC responsavel pelo controlo de qualidade
internos dos trabalhos;

- aforma de monitorizagdo do controlo de qualidade interno dos trabalhos;

- as medidas previstas para sanar eventuais infracbes as normas legais relativas a
revisdo legal das contas, incluindo as decorrentes do Regulamento 537/2014;

- aforma de controlo de incompatibilidades e impedimentos;

- descrigdo detalhada de todos os servicos em curso e servigos passados prestados até
ao momento em que o documento é subscrito;

+ aforma de acompanhamento dos Servigos Distintos de Auditoria Ndo Proibidos; e

- aforma de acompanhamento dos honorarios face aos honorarios totais, nos termos
do disposto nos n. 21 e 3 do artigo 77.2 do EOROC.

O Conselho Fiscal avaliara as propostas apresentadas pelos candidatos a ROC/SROC de
acordo com os critérios de selecdo e respetivos ponderadores definidos no Anexo |,
promovendo, subsequentemente, a elaboragdao de um relatério que contenha a avaliagdo
do cumprimento dos referidos critérios de sele¢do e as conclusGes do processo de selegao
aprovando o respetivo teor; e

No ambito da avaliagdo referida na alinea anterior, o Conselho Fiscal tomarda em
consideracdo quaisquer informacdes publicas relativas aos candidatos a ROC/SROC, assim
como outras que entenda solicitar aos candidatos ROC/SROC para efeitos do processo de
avaliagao.
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6. 0O Conselho Fiscal poderd, com respeito pelas regras aplicaveis e tudo o mais previsto na presente
Politica, determinar livremente o processo de sele¢do, bem como realizar negocia¢des diretas
com os proponentes interessados no decurso do processo de selegdo.

7. 0O Banco devera ser capaz de demonstrar, se tal lhe for solicitado pela entidade reguladora, que
o processo de seleg¢do foi realizado de forma equitativa.

Em caso de reconduc¢do do ROC/SROC nas respetivas fungdes no dmbito de um novo mandato, e para
efeitos de suporte da proposta de recondugdo a apresentar pelo Conselho Fiscal a Assembleia-Geral de
Acionistas do Banco, o ROC/SROC deverd enviar ao Banco os elementos referidos na alinea c), do ponto
5. acima e, o Conselho Fiscal deverda efetuar uma avaliacdo do desempenho do ROC/SROC no mandato
anterior, bem como reapreciar os critérios de independéncia e de idoneidade e ponderar as vantagens e
custos da sua substituicdo.

Para efeitos da avaliagdo acima referida serdo tidos em consideragdo o acompanhamento da execuc¢do da
revisdo legal das contas, bem como a avaliagdo da independéncia do ROC/SROC, nos termos das alineas
d) e e), do n.2 3, do artigo 32 do RISA.

6. ELEICAO E REELEICAO DE ROCS/SROCS

Conforme previsto nos Estatutos do Banco, o ROC/SROC e o respetivo suplente serdo designados pela
Assembleia-Geral de Acionistas do Banco sob proposta do Conselho Fiscal, por um periodo de quatro
anos. Esta proposta devera incluir a recomendacdo feita pelo Conselho Fiscal a que se refere o ponto 3.
do capitulo 5. acima, e indicar a preferéncia por um dos ROCs/SROCs apresentados em alternativa.

Nos termos da legislacdo aplicdvel, o ROC/SROC e o respetivo suplente poderdo ser reeleitos por um
periodo maximo correspondente a dois ou trés mandatos, consoante estes sejam, respetivamente, de
quatro ou trés anos.

O periodo maximo de exercicio de fun¢des de revisdo legal das contas pelo ROC/SROC eleito podera ser
excecionalmente prorrogado até ao limite maximo de 10 anos (nos quais se inclui o mandato inicial e os
mandatos subsequentes resultantes da renovagdes do mesmo), desde que tal prorrogagdo seja aprovada
pela Assembleia-Geral de Acionistas do Banco, sob proposta fundamentada do Conselho Fiscal.

Apds o exercicio de fungdes pelo periodo maximo, o ROC/SROC sé pode ser novamente designado para o
exercicio de fungdes de revisdo legal das contas do Banco apds decurso de um periodo minimo de quatro
anos.

O periodo maximo de exercicio de fungGes de revisdo legal das contas pelo sécio responsavel pela
orientagdo da revisdo legal das contas ou execugdo direta dessa revisdo legal das contas é de sete anos a
contar da sua primeira designagdo, podendo vir a ser novamente designado depois de decorrido um
periodo minimo de trés anos.
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7.  CRITERIOS DE SELECAO DO ROC/SROC

O Banco avalia a adequag&o do candidato a ROC/SROC e respetivos representantes com base nos critérios
de idoneidade, experiéncia, competéncias e qualificagdo profissional, independéncia e conflitos de
interesses, disponibilidade e diversidade definidos na Politica Interna de Sele¢do e Avaliagdo da
Adequacdo dos Membros dos Orgdos de Administracdo, Fiscalizagdo e dos Titulares de Func&es Essenciais
do Banco e atendendo aos ponderadores previstos no Anexo |, em conformidade com as disposi¢Ges
legais, com a regulamentagdo e orientagdes das autoridades de supervisdo competentes, bem como, em
geral, com as melhores praticas internacionais, sempre valorizando a demonstracdo de elevados
principios éticos, valores e comportamentos compativeis — designadamente, de diligéncia, neutralidade,
lealdade, discrigdo e respeito consciencioso dos interesses que |lhe estdao confiados — com os padrdes
exigidos as instituicdes de crédito.

Em particular, na avaliagdo das competéncias e qualificacdes profissionais do candidato a ROC/SROC e dos
respetivos representantes deve ser considerada a adequacdo ao cargo das habilitagdes académicas e/ou
formacao especializada, incluindo conhecimentos em avaliagdo dos controlos informaticos.

De igual modo, na avaliagdo da integridade e independéncia do candidato a ROC/SROC e dos respetivos
representantes deve ser considerada a descri¢do detalhada de todos os servigos em curso e servigos
passados prestados até ao momento e a descri¢do genérica das politicas e procedimentos em matéria de
independéncia adotados, incluindo uma descrigdo do tipo de salvaguardas que serdo aplicadas para
limitar eventuais ameacas a independéncia, que deverdo ser apresentadas pelo candidato a ROC/SROC.

Adicionalmente, o Banco avalia a adequacdo da organizac¢do interna do candidato a ROC/SROC e do seu
sistema de controlo de qualidade interno, com base na descri¢do genérica das politicas, procedimentos e
modo de funcionamento do seu sistema de controlo de qualidade interno, incluindo a descri¢do do tipo
de medidas estabelecidas, e do respetivo grau de implementagao, para sanar eventuais infragdes as
normas legais relativas a revisdo legal das contas, que devera ser apresentada pelo candidato a ROC/SROC.

O valor dos honorérios e outros encargos sera igualmente considerado no processo de avaliagdo da
adequacdo do candidato a ROC/SROC, em articulagdo com a avaliagdo dos critérios acima descritos, tendo
presente que nao devera ser atribuida uma relevancia significativa ao critério do preco.

Para efeitos da afericdo do cumprimento destes requisitos, adicionalmente a informagao solicitada no
ambito do processo de selegdo e eleicdo ou designagdo de ROC/SROC descrito no capitulo 5. desta Politica,
o Conselho Fiscal, ou o Conselho de Administracdo, a pedido e sob a responsabilidade daquele, podera
solicitar ao candidato a ROC/SROC o envio de informacdo preparada de acordo com formulério
equivalente ao modelo anexo a Politica Interna de Selegdo e Avaliagdo da Adequac¢do dos Membros dos
Orgaos de Administracdo, Fiscalizagdo e dos Titulares de Func&es Essenciais do Banco.

8. CONTRATAGAO DE SERVICOS DISTINTOS DE AUDITORIA NAO PROIBIDOS

1. A contratacdo pelo Banco de Servigos Distintos de Auditoria Ndo Proibidos ao ROC/SROC eleito
nos termos dos capitulos 5 e 6 da presente Politica esta dependente de autorizacdo prévia do
Conselho Fiscal, devidamente fundamentada e emitida na sequéncia da avaliagdo dos elementos
disponibilizados nos termos do ponto seguinte.
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2. A proposta de contratagdo de Servigcos Distintos de Auditoria Ndo Proibidos, a apresentar pelo
Conselho de Administragdo ao Conselho Fiscal, deve incluir, pelo menos, os seguintes elementos:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

k)

Caracterizagdo dos servigos e justificacdo da sua contratagdo;

Mengdo dos procedimentos adotados na selegdo do ROC/SROC para esse servigo,
nomeadamente se a operagdo teve por base um concurso/consulta ou adjudica¢do direta;

Nos casos de concurso/consulta, informac&o sobre as condi¢cdes das diferentes propostas e
o motivo da selecgdo;

Nos casos de adjudicacdo direta, as razdes que justificaram essa decisdo;

Em qualquer das situagées mencionadas nas alineas c) e d), informacgGes prestadas pelos
ROCs/SROCs relativamente a (i) forma de controlo de incompatibilidades e impedimentos,
(if) forma de acompanhamento dos Servigos Distintos de Auditoria e (iii) forma de
acompanhamento dos honorarios face aos honorarios totais, nos termos do disposto nos n.
21 e 3 do artigo 77.2 do EOROC;

Declaragdo do ROC/SROC de que considera que a adjudicagdo do Servico Distinto de
Auditoria Ndo Proibido ndo ameaca a sua independéncia, nomeadamente por ndo criar uma
situacdo de auto-revisdo, de interesse pessoal, representacao, familiaridade, confianca ou
intimidacao;

Declaragdo do ROC/SROC de que a totalidade dos honorarios pagos pelo Banco ao
ROC/SROC e a empresas da sua Rede nos trés ultimos exercicios financeiros n3do
representam mais de 15% dos honorarios totais recebidos pelo ROC/SROC;

Honorarios maximos devidos pela execugdo do servico;

Minuta do contrato ou termos da prestacao do servico;

Informacgdo sobre o valor total das contratualizagGes ja aprovadas no ano civil a que
respeitam por entidades da Rede em que o ROC/SROC se insere e nos dois exercicios
anteriores, indicando separadamente os honorarios relativos a revisdo legal das contas e
Servicos Distintos de Auditoria (subdivididos em exigidos por lei e ndo exigidos por lei); e

Indicagdo e composi¢do da Rede em que o ROC/SROC se insira, se aplicavel.
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3. 0O Conselho Fiscal pode autorizar a contratagao de Servigos Distintos de Auditoria Nao Proibidos
ao ROC/SROC responsavel pela auditoria ou a um membro da Rede em que o ROC/SROC se insere
quando, tendo procedido o ROC/SROC a uma avaliagdo adequada das ameacas a independéncia
e das salvaguardas aplicadas, concluir que:

a) N&o estd em causa a prestagdo de um servigo proibido, designadamente de entre os
previstos no n.2 1, do artigo 5.2 do Regulamento 537/2014 e no n.2 8, do artigo 77.2 do
EOROC.

b) De acordo com o padrdo de um terceiro, objetivo, razoavel e informado, a prestagdo nao
implica uma eventual ameaca a independéncia do ROC/SROC, nomeadamente n3o
potenciando uma situacdo de auto-revisdo, de interesse pessoal, representagdo,
familiaridade, confianga ou intimidagao.

c) Quando o ROC/SROC prestar ao Banco, durante um periodo de trés ou mais exercicios
consecutivos, Servigos Distintos de Auditoria Ndo Proibidos, a totalidade dos honorarios
devidos relativos a esses servigos ndo pode ser superior a 70% da média dos honorarios
pagos, nos ultimos trés exercicios consecutivos, pela revisdo legal das contas do Banco
(sendo da responsabilidade do Conselho de Administracdo providenciar no sentido da
contratacdo destes servigos respeitar o limite aqui fixado).

4. Quando os honorarios totais recebidos pelo ROC/SROC do Banco em cada um dos trés ultimos
exercicios financeiros consecutivos forem superiores a 15% da totalidade dos honorarios
recebidos pelo ROC/SROC (ou, se aplicavel, ROC do grupo que realiza a revisdo legal de contas)
em cada um desses exercicios financeiros, o ROC/SROC informa o Conselho Fiscal, e analisa
conjuntamente com este, as ameagas a sua independéncia e as salvaguardas aplicadas para
mitigar essas ameacgas.

5. No caso previsto no paragrafo anterior, o Conselho Fiscal devera avaliar e decidir se a revisdo
legal das contas deve ou nao ser objeto de uma revisao de controlo de qualidade por parte de
outro ROC/SROC antes da emiss&o da certificagdo legal das contas.

6. Caso os honorarios recebidos continuem a ser superiores a 15% dos honorarios totais recebidos
pelo ROC/SROC ou, se aplicavel, de ROC da Rede, o Conselho Fiscal avalia e decide, com base em
critérios objetivos, se o ROC/SROC pode continuar a realizar a revisdo legal das contas durante
um periodo adicional que ndo pode ultrapassar dois anos.

Para efeitos da presente Politica, entende-se por “Rede” a estrutura mais vasta que tem por objeto a
cooperacao a que pertence um ROC/SROC, e que tem como objetivo a partilha dos lucros e dos custos, ou
a partilha da propriedade, controlo ou gestdao comuns, politicas e procedimentos de controlo interno de
qualidade comuns, uma estratégia empresarial comum, a utilizacdo de uma marca comum ou uma parte
significativa dos recursos profissionais, conforme definida na alinea p), do artigo 2.2 do RISA.
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9. MONITORIZAGCAO E CONTROLO

A monitorizagdo e controlo da revisdo legal de contas e de outros servigos prestados pelo ROC/SROC e
respetivos representantes compete ao Conselho Fiscal, que deverd reunir e contactar periodicamente
com ROC/SROC e respetivos representantes para esse efeito.

O Conselho Fiscal deverd acompanhar regulamente a atividade do ROC/SROC com vista a identificar
situagBes que possam colocar em causa a adequacgdo do ROC/SROC, bem como contribuir para a avaliagdo
do seu desempenho.

A avaliagcdo subsequente da adequagdo do ROC/SROC sera realizada sempre que novos factos ou eventos
supervenientes determinem a necessidade de uma reavaliagdo da respetiva adequagdo. O ROC/SROC ¢é
obrigado a informar, de imediato, o Conselho Fiscal sobre qualquer facto superveniente que altere ou
possa alterar o conteudo da informagdo fornecida anteriormente ou a avaliacdo da sua adequagdo ao
exercicio de fungdes.

Adicionalmente, o Conselho Fiscal devera:

a) Informar, no prazo de 3 meses apds a emissdo da certificacdo legal das contas, o Conselho
de Administracdo dos resultados da revisdo legal das contas e explicar o modo como esta
contribuiu para a integridade do processo de preparagao e divulgacdo de informagdo
financeira, bem como o papel que o Conselho Fiscal desempenhou nesse processo; e

b) Acompanhar a revisdo legal das contas anuais, nomeadamente a sua execuc¢do, tendo em
conta as eventuais constatagGes e conclusdes da Comissdo do Mercado de Valores
Mobilidrios (CMVM), enquanto autoridade competente pela supervisdo de auditoria, nos
termos do n.2 6, do artigo 26.2 do Regulamento 537/2014.

10. REPORTE

Nos termos da Carta Circular do Banco de Portugal CC/2018/00000022, datada de 5 de margo de 2018,
previamente a apresenta¢do de proposta de elei¢do de ROC/SROC pelo Conselho Fiscal a Assembleia-
Geral de Acionistas do Banco, com uma antecedéncia minima de, pelo menos, 30 dias, o Banco devera
enviar ao Banco de Portugal elementos que demonstrem a adequagao da proposta apresentada face aos
requisitos fixados na legislacdo aplicavel, incluindo a analise interna que suportou a sele¢do do ROC/SROC
proposto.

No prazo de 30 dias a contar da data da celebragdo de contratos de prestacao de Servigcos de Auditoria, o
Banco devera comunicar a Ordem dos ROCs (i) o nome do ROC/SROC e (ii) a natureza e a duragdo do
servigo.

O ROC/SROC deveri disponibilizar ao Conselho Fiscal copia de informacdo enviada a CMVM quanto aos
servigos que tenha sido autorizado a prestar pelo Conselho Fiscal nos termos da presente Politica, a qual
deverd ser enviada aquela autoridade prontamente apds recebida a autorizagdo.
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11. FORMACAO

Todos os intervenientes no processo de selecdo e eleigdo ou designacdo do ROC/SROC e de contratacdo
de Servigos de Auditoria Nao Proibidos devem frequentar, periodicamente, acdes de formacgao sobre a
matéria e sobre as responsabilidades que lhes sdo conferidas pela lei e pela presente Politica.

12. APLICACAO SUBSIDIARIA

A presente Politica aplica-se subsidiariamente o disposto na Politica Interna de Selecdo e Avaliagdo da
Adequacdo dos Membros dos Orgdos de Administracdo, Fiscalizacdo e dos Titulares de Funcdes Essenciais
do Banco.
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ANEXO I

CRITERIOS DE SELECAO DE ROC/SROC

Critério Ponderagao
Experiéncia da entidade concorrente na
prestagdo de servicos de auditoria a | 5%
1 Bancos

Competéncia técnicas e experiéncia
profissional da equipa de trabalho na
prestacdo de servicos de auditoria a | 20%
Bancos, incluindo conhecimentos em

2 avaliagdo de controlos informaticos
— Ambito dos servicos a prestar,
. . . 20%
3 incluindo metodologia e abordagem

Horas de trabalho previstas desagregadas
pelas categorias profissionais envolvidas | 20%

4 no servi¢o de auditoria
5 Materialidade 5%
6 Preco 30%
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